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“Por medio de la cual se modifica la Resolucién No. 018 del 12 de enero de 2021”
LA DIRECTORA GENERAL (E)

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las que le confieren los articulos 209 y 211 de la
Constitucion Politica, 9 al 12 de la Ley 489 de 1998, el articulo 5 y los numerales 1y 11 del articulo 9° del Decreto
575 de 2013, y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. 018 del 12 de enero de 2021 el Director General de la Unidad Administrativa Especial
de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP realizé unas delegaciones en
materia de gestion humana, asuntos de contratacion, pensionales, parafiscales, financieros y administrativos.

Que en el articulo 2° de la resolucion en mencion se establecen las funciones que fueron delegadas en ellla
Subdirector/a de Gestion Humana, entre ellas, lo concerniente a los planes de incentivos pecuniarios y no pecuniarios
que hacen parte del Plan de Bienestar Social e Incentivos, el otorgamiento de las licencias y el pago de los gastos
inherentes a la némina de los servidores publicos de la Unidad.

Que teniendo en cuenta que dentro del plan de bienestar social se encuentra el programa de beneficios educativos
el cual es liderado por elfla subdirector/a de gestion humana y con el propdsito de dar prontitud al tramite de los
requerimientos de los servidores publicos beneficiados con la financiacion de su educacion formal, se considera
pertinente efectuar delegacion especifica en dicho asunto en cuanto a la ordenacion del gasto de los beneficios
educativos que apruebe la instancia competente.

Que se ha delegado la ordenacion del gasto en lo referente a los pagos inherentes a la némina de los servidores
publicos de la Unidad, sin embargo, es necesario involucrar de manera especifica la ordenacion del gasto para el
reconocimiento y pago de las prestaciones sociales de los ex servidores pblicos de la entidad, asi como de las
incapacidades,

Que, la Resolucion 018 de 2021, en su articulo 4° delegd unas competencias en materia contractual al director(a) de
Soporte y Desarrollo Organizacional, siendo necesario modificar este acto y extender su alcance en lo relacionado
con la ampliacion de la cuantia para la suscripcion de los contratos teniendo en cuenta la dindmica actual de los
diferentes procesos contractuales en sus distintas modalidades adelantados por la entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°, Modificar el numeral 2.1 del articulo 2° de la Resolucion No. 018 del 12 de enero de 2021, el cual
quedara asi:

‘Delegacién en el/la subdirector/a de Gestién Humana. Delegar en elfla subdirector/a de Gestién Humana de la UGPP
el ejercicio de las siguientes funciones:

2.1 Ordenar los gastos inherentes a la némina de ios servidores ptiblicos de la Unidad, el reconocimiento y gasto de las
incapacidades as/ como aquellos gastos que por ley le corresponden a la entidad como empleador, el reconocimiento de
horas extras y compensatorios para los servidores piblicos que les aplique; de igual manera, ordenar el gasto de las
liquidaciones de prestaciones sociales definitivas a los ex servidores publicos de la UGPP.”

Articulo 2°, Adicionar el numeral 18 al articulo 2° de la Resolucion No. 018 del 12 de enero de 2021, el cual quedara
asi:

‘Delegacion en el/la subdirector/a de Gestién Humana. Delegar en elfla subdirector/a de Gestion Humana de la UGPP
el ejercicio de las siguientes funciones: |...)

2.18 Ordenar el gasto de los beneficios educativos de que trata la Resolucion No. 631 del 16 de Julio de 2020 y aquellas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan”.
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Articulo 3°. Modificar el numeral 4.1 del articulo 4° de la Resolucion No. 018 del 12 de enero de 2021, el cual
quedara asi:

“Delegacion en el/la directora de Soporte y Desarrollo Organizacional. Delegar en ella directora de Soporte y
Desarrollo Organizacional de la UGPP las siguientes funciones:

4.1. Ordenar el gasto para la realizacion de los procesos de contratacion cuya cuantia sea superior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia y aquellos sin cuantia, en los términos dispuestos en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi
como celebrar los contratos que de ellos se deriven, salvo lo relacionado con los contratos de prestacion de servicios
con persona natural.

Esta delegacién comprende la suscripcion de todos los actos administrativos requeridos para el desarrollo de los
procesos y los contratos que de ellos se deriven, incluidas las adiciones, prérrogas, modificaciones y liquidaciones de
estos, asi como los actos y documentos que surjan de férmulas de arreglo y transaccionales u ofros mecanismos
alternativos de solucién de conflictos previstos en la fey. Ademas, la delegacion se hace extensiva para todos aquellos
trémites, respuestas a peticiones y actos inherentes a la actividad pre contractual, contractual y posconiractual,
incluyendo aquellos iniciados y/o celebrados con anterioridad a la expedicion de la presente Resolucion”.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica en lo pertinente, la resolucién
018 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. alos 2

ANA MARIA CADENA RUIZ
Directora General (E)
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