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FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL 

CIUDADANO 
 
 
 

Entidad: Unidad Administrativa Especial de Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales 
de la Protección Social-UGPP 
Vigencia: 30 de Abril de 2018 
Fecha Publicación: 15 de Mayo 2018  

Preparado por: KPMG 
Aprobado por: Asesor de Control Interno – Unidad de Pensiones y Parafiscales (UGPP) 
 
 
 
 

Seguimiento 1 OCI 

Fecha seguimiento 30 de Abril de 2018 

Componente 
Actividades 

programadas con 
corte a 30/04/18/ 

Actividades 
Cumplidas 

% de 
Avance 

Observaciones 

Componente I - Gestión del 
Riesgo de Corrupción – Mapa de 
Riesgos de Corrupción 

8 8 100% 

Estas actividades se cumplieron 
de acuerdo a lo establecido en 
el plan anticorrupción para el 
periodo evaluado.  

Componente II - Racionalización 
de Trámites 

1 1 100% 

Estas actividades se cumplieron 
de acuerdo a lo establecido en 
el plan anticorrupción para el 

periodo evaluado.  

Componente III - Rendición de 
cuentas (RdC) 

6 6 100% 

Estas actividades se cumplieron 
de acuerdo a lo establecido en 
el plan anticorrupción para el 

periodo evaluado.  

Componente IV - Atención al 
Ciudadano 

1 1 100% 

Estas actividades se cumplieron 
de acuerdo a lo establecido en el 
plan anticorrupción para el 
periodo evaluado. 

Componente V -  Transparencia 
y Acceso a la Información 

3 3 100% 

Estas actividades se cumplieron 
de acuerdo a lo establecido en 
el plan anticorrupción para el 

periodo evaluado.  

Componente VI -  Iniciativas 
adicionales 

0 0 0% 

El componente VI no tiene 
actividades programadas que 
sean objeto de seguimiento en 

el periodo evaluado.  

Fuente: elaboración propia de Control Interno a partir de la información suministrada por la (Dirección de Estrategia y 

Evaluación, Dirección de Servicios Integrados de Atención al Ciudadano y Dirección de Procesos) 

0 a 59% es  
De 60 a 79% es  
De 80 a 100% es  


